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PLANO PLURIANUAL
(PPA)

Art. 165. § 1°- CF

A lei que instituir o plano plurianual estabelecera, de forma
regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da
administracdo publica federal para as despesas de capital
e outras delas decorrentes e para as relativas aos
programas de duracao continuada.

Decreto Municipal n® 26.993/2017

Fixa normas gerais para a elaboracao do Plano Plurianual
2018/2021 e da providéncias correlatas.




LEI ORGANICA DO il
1 JUNDIAI
MUNICIPIO

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

Art. 73-A - Plano de Metas do Governo

O Prefeito apresentara a Camara Municipal o Plano de Metas de
Governo de sua gestao como Anexo do projeto do Plano
Plurianual e do projeto de Lei de Diretrizes Orgcamentarias,
contendo as prioridades, acoes estratégicas, indicadores e metas
guantitativas para cada um dos setores da Administracao
Publica, observando, no minimo, as diretrizes e compromissos
assumidos com a populacao durante a campanha eleitoral, bem
como 0s objetivos, diretrizes, acOes estrategicas e demais
disposicdes do Plano Diretor e do Plano Plurianual.




PLANO PLURIANUAL
(PPA)

Aspectos Gerals

» Periodo de vigéncia

» Prazo de remessa para o Legislativo
» Abrangéncia

» Consisténcia economica e financeira
» Tem no PROGRAMA o seu nucleo

» Vincula LDO e a LOA
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CONJUNTURA ECONOMICA
NACIONAL




Expectativas de Mercado

(Relatério Focus BCB - 09/10/2017) ]H!!R!ﬁl
Indicadores Ha 1 més Hoje Ha 1 més Hoje
PIB 0,60 0,70 A 2,10 2,43

IPCA 3,14 298 W 4,15 4,02

Producao Industrial
(% do crescimento)

1,10 1,18 dA 2.30 2.40

Fonte: http://www.bcb.gov.br/pec/GCI/PORT/readout/R20171006.pdf




PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

PERFIL MUNICIPAL




O Municipio fins
JUNDIAI

Municipio de Jundiai PREFEITURA

Area 430,46 km? —_—
GOVERNANGA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

Territério de Gestao da Serra do Japi
Area 143,24 km? (33% da area de Jundiai)
JERFE

0,16 ho*
0,10%

Legenda

[ Limite do Municipio (IGC)

Perimetros Lei 8.683/2016
Perimetro Urbano

[ Perimetro Rural

Territério de Gestdo da Serra do Japi

¥ Zona Rural
ZERFIE *

* ZERFIE - Zona Especial de Regularizagdo de Area de Interesse Especifico

IDH (2010) 0,822




Evolucao da populacao l[{ﬁi

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

405.740 409.497
5 401.896 —

393.920 397.96
373.713 ' 37718
370.126

1970 1980 1991 2000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. IBGE




6%

5%

4%

3%

1%

Taxa media anual de crescimento -3
populacional JUNDIAI

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

5.6%
5.2%

43%

5%

e 3.2%

2,5%
A% 2. 1%
1.8% 1.8% 1.7%
1.2% I VAR, o 1.3%
1970 a 1980 1980 a 1991 1991 a 2000 2000 a 2010 2010 a 2017
@® Jundiai Microrregido de Jundiai ® De 250 mil 3 500 mil hab.

) Total dos municipios do Estado

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. IBGE




Piramide Etaria

80 anos ou mais [ ]
75 a 79 anos o PREFEITURA
70 a 74 anos = -
65 a 69 anos e G°fms°:,{§éﬂ'éﬂm
60 a 64 anos =
55 a 59 anos ]
50 a 54 anos [
45 a 49 anos —_—— 1970
40 a 44 anos =" 1
35 a 39 anos [~ e
30 a 34 anos T e —7
25 a 29 anos o e |
19 a 24 anos _————————s--——
15a19 anos —_——
10 a 14 anos _
5a9anos o]
0 a4 anos ———————————————]
12mil  10mil 7 mil 5 mil 2 mil 0 2 mil 5 mil 7mil  10mil 12m
® Homens Mulheres
80 anos ou mais ==28
75 a 79 anos —
70 a 74 anos ]
65 a 69 anos [ —]
60 a 64 anos o
55 a 59 anos e
50 a 54 anos ]
45 a 49 anos —_——-——
40 a 44 anos ]
2010 35 a 39 anos e —T
30 a 34 anos T T T e e
25 a 29 anos P e e e S S Ve e s )
19 a 24 anos ]
15a19 anos [ "
10 a 14 anos ——————————"1
5a9anos —
0 a4 anos _
20 mil 15 mil 10 mil 5 mil 0 S mil 10 mil 15 mil 20m

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. IBGE

@® Homens Mulheres



Evolucao do numero de empregos ol
- JUNDIAI
formais e

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

181.170 181.692
178.248

112.149

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. Ministério do Trabalho e Emprego / RAIS




Distribuicao do emprego por ok
atividade JUNDIAI

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

em%

i i‘l |

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

@ indistria ¥} Construgdo civil ® Comércio @ Agropecuaria @ Administracdo publica
@ Servigos

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. Ministério do Trabalho e Emprego / RAIS
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PREFEITURA

Composicao do PIB em 2014

Total do PIB: R$ 43.083.1 35.099,89 GOVERNANCA, FINANGAS

E TRANSPARENCIA

Impostos
18.,2%

VA Servigos

VA Administracio publica 53.8%

4.4%

VA Inddstria
23,2%

VA Agricultura
0.3%

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. IBGE




PIB per capita em 2014 jDi

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

R$ 108.258.60

I R$ 91.303,38

RS 47.552.77 RS 50.029.03

Jundiai Microrregido de Jundiai De 250 mil a 500 mil Total dos municipios
hab. do Estado

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. IBGE
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Evolucao do PIB por atividade jNi

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

R$ 25 bilhoes
RS 20 bilhoes
RS 15 bilhoes

RS 10 bilhoes

R$ S bilhdes ) - ;= == e

- -—a———————a— 8
RO @ ® B o. ® @ =3 ® = - ® *—o

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

-®- VA Agricultura -4~ VA Industria  -fi= VA Administragio piblica -4 Impostos =% VA Servigos

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. IBGE




Fontes das Receitas Municipais

Receitas Proprias

Transferéncias da
Unido e do Estado

Operacoes de Crédito

Impostos: IPTU, ISSQN, ITBI,
IRRF

Taxas, Contribuicéo de
Melhoria, Tarifas por Servigcos
Prestados

Outras receitas proprias:
Aplicacdes financeiras, Multas
de Transito, Contr. lluminacéo
Publica etc.

Da Uniao:

FPM, ITR, IPI/EXp.,
Saléario-Educacéo, SUS,
MEC/FNDE, Convénios

Do Estado:
ICMS, IPVA, Convénios

FUNDEB
(é uma transferéncia
multigovernamental)

Com instituicbes nacionais:
Caixa, Banco do Brasil,
BNDES, instituicdes
privadas

Com instituicbes
internacionais:

BIRD, BID, instituicoes
financeiras privadas

7“"—‘;,.5,» SR
JUNDIAI

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA



Valor Adicionado - Evolucao %

Real do Municipio JUNDIAI

GOVERNANCA, FINANCAS

25,00% ETRANSPARENCIA
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00%
-5,00%
-10,00%
-15,00%

20,00% 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

-=\/A 6,00 -1,20 19,90 3,10 5,50 17,50 1,00 4,70 14,40 8,80 4,40 13,90 1,50 -15,8 0,20

O Valor Adicionado Real apresentou ciclos muito claros de crescimento e
estabilizacao até 2014, retracdo acentuada em 2015 (16%) e pequena
recuperacao em 2016 (0,2%).




Indice de Participagdo do Municipio

2,5

2,03

1,5

1,26 13

0,5

0

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
‘— IPM| 1,26 1,3 1,32 1,38 1,44 1,43 1,51 1,56 1,55 1,63 1,72 1,79 1,92 2,03 1,96 1,9

Em 2017 o Municipio perdeu 3,8% na distribuicdo do ICMS e, em 2018,
perdera 2,8%




Evolucao dos principais itens da it
despesa JUNDIAI

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

Valores em reais, atualizados pelo IPCA médio de 2016

1 bilhoes

750 milhoes

500 milhoes “-‘/‘—_‘f/

250 milhoes

%) P NG} o A ) O Q ~ Y %)
N Q Q Q Q Q o
SIS S S S R ) T | M\ B

-8~ Pessoal - Custeio - Investimento

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. Secretaria do Tesouro Naciona | (STN).




Capacidade de investimento ,,i

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS

E TRANSPARENCIA

RS 640 milhdes 40%
©
o L
o~ RS 480 milhoes 30%
3
o
@
£ RS 220 milhdes 20%
°
8. RS 160 milhdes 10%
w
o
:
N
= RS 0 0%
=2
o

R$ -160 milhdes ‘ ‘ _ , _ _ | -10%

A By o o o A @ @ D N B K S &
Fd TS RNFPOSL DI DO S
AT A0 4D AT AST DT AR 4D DT AR A0 O D A O

-®- Capacidade de investimento - em R§ ) Capacidade sobre a receita corrente - em %

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. Secretaria do Tesouro Naciona | (STN).




Proposta Orcamentaria — LOA 2018

Investimentos

R$138.024.600
6.11% = -

Amortizac&do da/
Divida 3]

‘ \Outras Reservas

R$3.021.000 pif LV
R$47.744.000 Regefva_ uros e E,n_cargos 0.130% =
2 11% Previdéncia da Divida , ]UND'A'
’ R$40.248.000 R$14.980.000 PREFEITURA
1,78% 0,66% GOVERNANC_ATFINANCAS

E TRANSPARENCIA




ESTRUTURA MUNICIPAL




Evolucao da Divisao Federativa da Receita i
Tributaria por nivel de Governo ’_
Arrecadacdo Direta (%) - 2011 Receita Disponivel (%) - 2011

W Unido M Estados M Municipios M Uni3o M Estados W Municipios

Fonte: dados de José Roberto Afonso. Elaboracao propria.
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PREFEITURA

Pressoes no Orcamento

E TRANSPARENCIA

» Frustracdo de receita > R$ 114 milhdes (ago/2017)

» Queda da arrecadacao - ICMS

» Aumento da despesa > Subsidios (hospital, transporte e lixo)
» Elevada despesa com pessoal - 46% da RCL (31/12/2016)

» Instabilidade: crise politica nacional e conjuntura econbmica -
afastou investidores

» Desemprego > mais de 13 milh6es de pessoas no pais

-




Crescente demanda por servicos publicos

Escolas, Saude, Transporte Publico, etc.

4

)

*

EDUCACAO:;

L)

« Migracéao de alunos da rede privada para a rede municipal

. Infraestrutura

¥

 Vagas em creche - “judicializacao”

*» SAUDE:

 Perda dos planos de saude - pressao no atendimento SUS - HSVP e UPA
« Distribuicdo de medicamentos - “judicializacao”

» MOBILIDADE E TRANSPORTE;

Aumento no numero de passageiros
«  Subsidio (valor em 2016: R$ 22.020.444,99)

%» ASSISTENCIA SOCIAL:

« 2,48% da populacdo em situacao de extrema pobreza

JUNDIAI

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA



Informacoes Setoriais

i o

7‘-‘5 5 :g'.!T’
]UNDlAi
PREFEITURA

GOVERNANGA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

SAUDE

Quantidade de médicos
Quantidade de enfermeiros
Quantidade dos demais profissionais
Unidades Basicas de Saude

Atendimentos na Atencao Basica/meés

Unidades de Atencao Especializada

Atendimentos na Atencao
Especializada/més

Rede de Urgéncia e Emergéncia

Atendimentos — Urgéncia e
Emergéncia/més

275
99

883
36

35.590
13

16.027

36.483



Evolucao da despesa per capita com
Saude

Valores em reais, atualizados pelo IPCA médio de 2016

1.216,73

1.113.57

1.011.10

oy
D A

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. Secretaria do Tesouro Nacional (STN)

§

JUNDIAI

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA




Origem dos recursos aplicados na saude ,i

PREFEITURA

GOVERNANGA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

T
i
g
e

@ Receitado sus @ Recursos proprios

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. Secretaria do Tesouro Nacional (STN)




Nimero de atendimentos ambulatoriai X
(mero de atendimentos ambulatoriais X

do SUS no municipio prersiru

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

5508626 ~ >0*4570 5558320

5.389.629

4.548.775 4.697.37

4.386.115 4.401.398

3.770.05

Qo) O Q N 94 %) ™ > ©
\) Q N N N N N N N
P P o P >

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. DataSUS.




PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

32.848

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. DataSUS.




Informacoes Setorials

A m i 20

=

{ ===gl
5 o

PREFEITURA

GOVERNANGA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

EDUCACAO

Quantidade de escolas (Infantil) 78
Quantidade de professores (Infantil) 631
Quantidade de alunos (Infantil) 11.950
Quantidade de escolas (Fundamental) 50
Quantidade de professores (Fundamental) 858
Quantidade de alunos (Fundamental) 20.363
Demais profissionais da Educacéao 2.190
Quantidade de refeicOes servidas/dia 120.000




NUumero de matriculas na educacao basica J

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

PREFEITURA

39.022 33515

36.810 3¢ o077 36.709

38.245
37.347 37.314
347 36570 36.550 36.625 35593 34 827 35.489

- 34.737 3}.?24 34.094 33tce o
31.384 31.088 3065 220 ' +.. 31543 30957
. o 2qRen
— 27.255 » 2§313 e 27846 287-911
24.052 23.509 gt ’
N 22.458 23542 1 22.792 22514
17517 18246 18.730
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 72 11

5 ] = L L L L L L L i L = L3 i
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

~®- Rede municipal -#- Rede estadual - Rede federal -4~ Rede privada

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. INEP.




Evolucao da despesa com educacao por s
aluno JUNDIAI

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

Valares em reais, atwalizados pela (PCA médio de 2016

13.134,74

10.699,77

6.978,55

B.365,58
602551

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. INEP.




Posi¢cao no ranking estadual do IDEB ,i

PREFEITURA
Zia 74
o
BE® _ gye o s
118°
146°

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

1410
164° 162°
191°
2005 2007 2009 2011 2013 2015
@ Séries iniciais Séries finais

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. INEP.

IDEB - anos iniciais do ensino fundamental (1° ao 4°) = nota: 6,8 (2015)




Informacoes Setoriais
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PREFEITURA

GOVERNANGA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

MOBILIDADE E TRANSPORTE

Quantidade de linhas de Onibus 86
NUmero de itinerarios 260
Quantidade de 6nibus 305

Quantidade de passageiros/dia 110.000

Valor do subsidio total (2016) R$ 22.020.444,99




NUmero de veiculos e Habitantes por fiingt
veiculo JUNDIAI

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

320 mil 3
302.775

308.524

280 mil 2
2,2 2,2
: 2.1
240 mil 2
200 mil :
1.3 1.3
. 159.556 ¢
120 mil 1
v > ™ o} o A Nl S Q \ Vv > ™ Ao ©
Q Q Q Q 8 Q Q Q N N N N N N N
A AN W A T T g P R B P W B P R
-8~ Numero de veiculos -+~ Habitantes por veiculo

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. Denatran.




Evolucao do numero de veiculos por e,
DIAI

modalidade JUN
PREFEITURA
GOVERNAN;F]NANCAS
E TRANSPARENCIA
250 mil
200 mil
150 mil
100 mil
50 mil :
0 = e = - - :

-8 Automoveis -4~ Motos -l Caminhonetes -4~ Caminhoes

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. Denatran.




Informacoes Setoriais

P ';\ = ; ":,;5 = 3
JUNDIAI

PREFEITURA

GOVERNANGA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

ESPORTE E LAZER

Numero de complexos educacionais,

Setembro/2017

culturais e esportivos - CECEs 20
Numero de atendimentos diretos 9.000
Numero de educadores esportivos 86
Quantidade de eventos Janeiro a 150
Setembro/2017
Pessoas impactadas Janeiro a 150.000




i
D e

Informagoes Setoriais Satre o
Quantidade de CRAS 6
Quantidade de CREAS 1
Quantidade de Centro POP 1
NUmero de assistentes sociais 33
% da populacéao em situacao de 10%
vulnerabilidade
% da populacao em situagao de 2 48%

extrema pobreza
CEPAI 30 idosos

150 familias/ano; 100

BessaasiatendiiasinesiCREAS adolescentes/ano; 87 idosos acolhidos

Pessoas atendidas no Centro POP 380 pessoas/meés




Evolugdo da Despesa Municipal per capita ik
com assisténcia social JUNDIAI

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS

Valores em reais, atualizados pelo IPCA médio de 2016 E TRANSPARENCIA

186,78

o 5 & 1V & L “ o

g

4 ) b e o A %
D S o S D Q
NI I S S I S S

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. Secretaria do Tesouro Nacional (STN)




Familias cadastradas e atendidas pelo
Bolsa Familia em julho de 2017 JUN

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

11.953

Familias cadastradas Familias atendidas

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario




Informacoes Setoriais

JUNDIAI

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

SEGURANCA MUNICIPAL

Efetivo da Guarda Municipal

358

Quantidade de cameras de
monitoramento + OCR

178

NUmero de viaturas

87




NUmeros de homicidios JUNDIAI

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. DataSUS




Evolucao dataxa homicidios por 100 mil  fik
habitantes JUNDIAI

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

50
40
30

20

el S R TP e TR B S R T N L
SR Nt MR N N A s e M NS P M

=8 Jundiai Microrregiio de Jundiai -l De 250 mil & 500 mil hab.
Total dos municipios do Estado

Fonte: Painel Municipal Aequus Consultoria. DataSUS




PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

PPA 2018/2021




PLANO PLURIANUAL
PPA 2018/2021

Pilares Estrategicos

1. Estabelecimento de um novo modelo de gestao,

alicercado em inovadores meétodos de trabalho e
estruturado sob um moderno conceito de Plataformas
de Servicos, um olhar para a multissetorialidade das

politicas publicas.




PLANO PLURIANUAL
PPA 2018/2021

Pilares Estrategicos

2. Observancia das diretrizes estabelecidas tanto no
Plano de Governo proposto pelo Prefeito como no
Plano Diretor, nos Planos Setoriais e nas demandas
apresentadas pela sociedade ao longo do processo de
elaboracao do PPA.




PLANO PLURIANUAL
PPA 2018/2021 JUNDIAI

GOVERNANGA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

Pilares Estrategicos

3. Reequilibrio das condicoes econbmica e

financeira do municipio, fator decisivo e limitante no
alcance de todos os anseios da sociedade e, portanto,
a exigir um arduo desafio na determinacao das
escolhas e das priorizacoes.

cidade que queremos

. n
5o
* * L4
X o ssmmmmmmas?® .'
o .
. et®
* ssEEEEEEn®

cidade que podemos ter R




CADEIA DE RESULTADOS e
| JUNDIAI

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

Agoes, Projetos e

Atividades




PLANO PLURIANUAL
Sistematizacdo do Plano oo e

LOA
2018/2021




PLANO PLURIANUAL
PPA 2018/2021

Processo de Elaboracao

» Participativo e Transparente

» OFICINAS de Trabalho, Imersédao e Grupos Focais:
Oficinas preparatdrias e de imersédo, com a utilizacdo de
metodologias diferenciadas que proporcionem mecanismos
de escuta ativa e de construcdo de cenarios, que orientam
e auxiliam o processo de elaboracdo dos Programas e
AcOes que compdem o conjunto de politicas publicas
compreendidas no Plano Plurianual.




PLANO PLURIANUAL = PPA 2018/2021
Atividades Realizadas

Data Atividades Participantes
15/05 Workshop: Planejamento, Orcamento e Gestao no Setor Publico 164
29/05 Realizacao de Oficina Especial com os Gestores das UG’s + Adm Indireta 30**
Grupo Focal 1 — Liderancas Comunitarias 6
30105 Grupo Focal 2 — Usuérios do sistema de Transporte 10
U Grupo Focal 3 — Cidadéaos ligados a Saude Publica 11
Grupo Focal 4 — Servidores Municipais 7
02/06 Realizacao de Oficina Especial com Diretores das Escolas da Rede Municipal de Ensino 82
05/06 Realizacéo de Oficina Especial com Gestores Setoriais da Saude 46
08/06 Oficina de Abertura dos trabalhos com a Comisséo dos Gestores Orgamentarios e de Planejamento 79
12/06 12 Oficina de Trabalho com os Gestores Orcamentéarios e de Planejamento 65*
13/06 Oficina de imersédo da UGGF para estruturar os Programas do PPA 16
20/06 22 Oficina de Trabalho com os Gestores Orcamentarios e de Planejamento 66*
Realizac&o de Oficina Especial com Diretores e Professores de Esporte e Lazer 27
21/06 Realizacao de Oficina Especial com a Assisténcia e Desenvolvimento Social a7
Grupo Focal 5 — Guarda Municipal 12
17/07 Realizacéo de Oficina Especial com os Gestores das UG’s + Adm. Indireta 132 Reunido de Plataformas 30**
20/07 Realizacdo de Reunido com o Conselho Municipal de Politicas Publicas Territoriais (CMPT) 10

28/07 Visita técnica da equipe da Coordenadoria Executiva de Governo ao Jardim Sdo Camilo

22/08 Realizacdo de Audiéncia Publica no ambito do Executivo 120***

Entre os dias 26/06 e 06/07 foram realizados 26 encontros pessoais com cada uma das unidades de Gestdo para orientacdo e acompanhamento do
processo de construcéo das a¢gdes do PPA 2018-2021

*[** excluidas as duplicadas




PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

RESUMO ANALITICO




Despesas por Funcao (em R$Mil)

EDUCAGAOQ $2.309.265,00

SAUDE

R$ 2.126.704,00
PREVIDENCIA SOCIAL

R$ 1.010.162,00
R$ 977.684,00
ADMINISTRACAO NI RS 327.663,00

URBANISMO

GESTAO AMBIENTAL I RS 513.846,00
ENCARGOS ESPECIAIS I R$ 321.942,00
SEGURANGA PUBLICA I RS$ 284.193,00

SANEAMENTO I RS$ 261.697,00

DESPORTO E LAZER I RS 216.007,00 ~

A Funcdes
ASSISTENCIA SOCIAL 1IN R$ 214.620,00

RESERVA CONTIGENCIA NN RS 182.997,00 EDUCACAO E SAUDE
LEGISLATIVA EEEEEEE RS 176.437,00 46.13% do total

CULTURA HH R$68.074,00

HABITACAO EH R$65.171,00
AGRICULTURA 1 R$ 18.801,00

CIENCIA E TECNOLOGIA 1 R$ 18.697,00

DIREITOS DA CIDADANIA 1 R$ 14.375,00 :

COMERCIO E SERVICOS | R$6.813,00 UNDIAi
COMUNICACOES R$ 365,00 PREFEITURA

TRABALHO R$68,00 GOVERNANGA, FINANGAS

E TRANSPARENCIA

INDUSTRIA R$ 28,00




DIMENSOES, PLATAFORMAS E

PROGRAMAS
Dimensao Quantidade de  Quantidade de
Transformadora Plataformas Programas

Jundiai Saudavel Y 1 2
Jundiai Sustentavel =y’=~ 1 3
Jundiai de Oportunidades

P P 1 2
Jundiai de Direitos i1 (} 3 9
Jundiai Responsavel 1 3

Total [ 19




INDICADORES
JUNDIAI

“ Diferentes tipologias de indicadores foram utilizadas PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS

em trés momentos distintos. S TRAHHRENCI

1. Indicadores de Impacto:
= Apresentam trajetdrias esperadas no alcance dos objetivos
estratégicos. Os indicadores de impacto se relacionam
diretamente as Dimensdes Transformadoras.

2. Indicadores de Programas:
= Direcionados a avaliacao de desempenho ou a resultados de
um programa em relacao ao que foi proposto inicialmente.

3. Indicadores de Produto:
= No nivel operacional — indicadores de produto s&o propostos
para monitorar a execucao das metas fisicas.




INDICADORES o
Impacto > 25 indicadores JH!!R!A'

E TRANSPARENCIA

” Jundiai Saudavel ——> 05

y° Jundiai Sustentavel —> 04
A

ﬁﬂ Jundiai de Oportunidades > 04
2% jundiai de Direitos ~ —— 09

Jundiai Responsavel C———) 03




Jundiai
Responsavel
31%

Jundiai de
Direitos

33%

.

< M
N

ACOES NO PPA

Sao 364
acoes no
PPA
2018/2021

A Dimensao
Jundiai de
Direitos
apresenta 118
acoes,
correspondentes

.~"1 a33% do PPA

~ -
-— - ,,\'



DIMENSOES TRANSFORMADORAS e

JUNDIA[ SAUDAVEL pRAl

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

Objetivo Estratégico:

Acesso a saude, atividade fisica e lazer com
gualidade nos servicos prestados e no
atendimento a populacao.

Indicadores de Impacto

Indicador Valor Recente Periodo de Referéncia Fonte Trajetoria
Expectativa de Vida (em anos) 76,94 2010 CENSO-IBGE f
Nascimento de baixo peso (menos de 2,5kg) (%) 8,07 2015 Fgré('jo\agéo ‘
\'I/'séa; d_eartnéoitaz;lri]céa)lde infantil (por mil nascidos 9.65 2015 Fgréciaggo ‘
o e ol e ponacioenie 9234 g7 ey
D e e A R o g

de 0 a 14 anos)




DIMENSOES TRANSFORMADORAS
JUNDIAI SAUDAVEL

Plataforma Progr,a.mas Quantu}ade PPA em MIL R$
Tematicos de acoes
Pacto pela 26 2.150.947

, saude
Saudee
Quall\zgge de Pacto pelo
esporte e vida 14 217.446

saudavel

Total 2.368.393




DIMENSOES TRANSFORMADORAS
JUNDIAI

Objetivo Estratégico:

Desenvolvimento economico com eficiéncia
No uso sustentavel dos recursos naturais e

dos ativos ambientais.

Indicador

indice de perdas de agua (%)

Taxa de passageiros de transporte publicos por
100 habitantes (Un.)

Pesquisas concluidas na Serra do Japi (Un.)

Quantidade de residuos reciclavel coletado (Kg
por habitante)

Valor Recente

42

23,9

11

87

Periodo de Referéncia

2016

2016

2016

2016

Fonte

SNIS — Min.
das Cidades

UGMT/IBGE/
SEADE

Fundacao
Serra do Japi

UGISP/
LIMPUB/IBGE

PREFEITURA

GOVERNANGA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

Trajetoria



DIMENSOES TRANSFORMADORAS
JUNDIAI

RRRRRRRRRR

Programas Quantidade

Plataforma PPA em MIL R$

Tematicos de acoes

Melo ambiente

. 14 222.431
protegido
Sesemvolimento
Sustentavel Cidade limpa 21 969.934
Mobilidade 23 532.363
eficiente

1.724.728



DIMENSOES TRANSFORMADORAS

A L

JUNDIA| DE OPORTUNIDADES  juNbiai

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

Objetivo Estratégico:

Cidade economicamente competitiva, voltada
ao ambiente de negdcios e comprometida
com o estimulo ao emprego.

M

Indicadores de Impacto

Indicador Valor Recente Periodo de Referéncia Fonte Trajetéria
Rendimento médio do total de empregos formais Fundagéo
(em reais correntes) iR pe AUS: SEADE f

Fundagéo

PIB per Capita (em reais correntes) 93.878,27 2014 SEADE

Rendimento médio dos empregos formais da Fundacso
agricultura , pecuaria, producéo florestal, pesca 1.317,46 2015 SE AI§E f
e agricultura (em reais correntes)

Quantidade de populagéo usuaria atendida pelos
servigos de tecnologia de informagéo e 323.000 2016 CIJUN
comunicagéo (Un.)




Programas Quantidade

Plataforma ” - PPA em MIL R$
Tematicos de acoes
|
Desenvolvimento Cofnggfilteiva 21 44.387
Econémlco’ ...............................................................................................................................................................................................................................................................
Tecnologia e |
Emprego “idade 15 32.114

Inteligente




DIMENSOES TRANSFORMADORAS
JUNDIATI RESPONSAVEL JUNDIAI

PREFEITURA

E TRANSPARENC!

Objetivo Estratégico:

Eficiéncia, transparéncia e responsabilidade
na gestao fiscal e comprometimento com o
planejamento orientado para resultados.

Indicadores de Impacto

Indicador Valor Recente Periodo de Referéncia Fonte Trajetoria

indice de transparéncia Municipal (Nota) 7 2016 MPF f

IEGM — indice de Efetividade da Gestao .
P B (Efetivo) 2015 TCE-SP 4
o Prefeitura de
0,
Resultado Primario (%) 5,13 2016 Jundiai f




DIMENSOES TRANSFORMADORAS
JUNDIA|I RESPONSAVEL

Plataforma Programa QUETIIEERE PPA em MIL R$
Tematico de acoes

Governanca, Gestao
Financas e eficiente e 97 2.084.132

Transparéncia responsavel

2084132
Plataforma FICRIEMES 612 || (QUEMIETE PPA em MIL R$
Apoio a Gestdo | de acles

Governanca, Encargos gerais 321.942
Financas e Reserva de

Transparéncia PN 04 182.997

Contingéncia

504.939




DIMENSOES TRANSFORMADORAS

pi

JUNDIAI DE DIREITOS jUAi

PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS

Objetivo Estrategico: e

Cidade mais justa, com a universalizacao dos
servicos publicos e politicas que contribuam
para a reducao das desigualdades.

Indicadores de Impacto

Indicador Valor Recente Periodo de Referéncia Fonte Trajetoria

indice de desenvolvimento Humano Municipal 0,822 2010 Atlas Brasil f
indice de GINI 0,543 2010 Atlas Brasil ¥
Populag&o em situacdo de pobreza (%) 10 2016 UGADS/DVS ‘
IDEB — anos iniciais (Nota) 6,85 2015 INEP 4
Taxa de analfabetismo (acima de 15 anos) (%) 3,08 2010 CENSO-IBGE ‘
Quantidade de participantes nos eventos,

festejos populares e atividades culturais (Un.) = ELHULY AUS: — t
qua de_ homicidio doloso (taxa para cada 100 5.67 2016 SSP-SP ‘
mil habitantes)

Lista de espera para habitag&o social (Un.) 11.620 2016 FUMAS ‘
Quantidade de alunos matriculados no ensino 32 720 2015 INEP f

superior presencial em Jundiai (Un.)




DIMENSOES TRANSFORMADORAS
JUNDIAI DE DIREITOS JUNDIAI

GOVERNANGA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA

Programas Quantidade
Tematicos de acoes

Plataforma PPA em MIL R$

Educacéo infantil:

protagonismo para a 13 949.403
vida
Educacéo e Cultura Ensino fundamental:
base parao 14 885.960
conhecimento
Ensino superior 15 214.426
Educagao 7 56.231

complementar

2.167.874




DIMENSOES TRANSFORMADORAS
JUNDIAI DE DIREITOS

Programas  Quantidade de

Plataforma PPA em MIL R$

Tematicos acoes
Cidade
Inclusao e acolhedora 24 176.572
DEesenVOIVIMENIO
Social L
Moradia digha 7 51.840

Total 228.412




DIMENSOES TRANSFORMADORAS
JUNDIAI DE DIREITOS

Programas Quantidade

Tematicos de acoes AFACEWLAISIRE

Plataforma

Seguranca e Cidadao

Protecao ao . 14 284.193
Cidadao protegido

Total 284.193




DIMENSOES TRANSFORMADORAS
JUNDIAI DE DIREITOS

Programa de  Quantidade

Apoio a Gestdo  de acdes PPA em MIL R$

Plataforma

Legislativo Processo 3 176.437
legislativo

Total 176.437




CONSOLIDADO - DESPESA TOTAL POR PROGRAMA

Em MilhSes RS

codigo Descrigcao do Programa valor

o000 ENCARGOS GERAIS 321,94
0001 PROCESSO LEGISLATIVO 176,44
0185 MEIO AMBIENTE PROTEGIDO 69,44
0186 CIDADE LIMPA 969,93
0187 MOBILIDADE EFICIENTE 532,36
0188 CIDADE COMPETITIVA 44 .39
0189 CIDADE INTELIGENTE 17,16
0190 GESTAO EFICIENTE E RESPONSAVEL 2.084,13
0191 PACTO PELA SAUDE 2.150,95
0192 PACTO PELO ESPORTE E VIDA SAUDAVEL 217,45
0193 CIDADAO PROTEGIDO 284,19
0194 PLURALIDADE CULTURAL 61,85
0195 EDUCACE‘D INFANTIL: PROTAGONISMO PARA A VIDA 945,40
0196 ENSINO FUNDAMENTAL: BASE PARA O CONHECIMENTO 885,96
0197 ENSINO SUPERIOR 214,43
0198 EDUCA{;E«U COMPLEMENTAR 56,23
0199 CIDADE ACOLHEDORA 176,57
0200 MORADIA DIGMA 51,84
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 183,00

Total 9.447,67

e s




PLANO DE METAS
DE GOVERNO

ARTIGO 73-A LOM
ANEXO VI




Plano de Metas de Governo
Anexo VI

80

Relacao Direta com o Plano de Governo do Prefeito

95%

Intersetorialidade

48%




CLASSIFICACAO DAS METAS 2™

PROJETOS

27,5% ou 22 METAS

ATIVIDADES

72.5% ou 58 METAS




Quantidade de Metas por UG

UGMT
UGE
UGPS
UGADS 7
UGDECT I 7
UGC I 5
UGPUMA I 5
UGEL mEm / JUNDIAI

PREFEITURA

13

10

8

UGAAT IS 3 GOVERNANGA, FINANGAS

E TRANSPARENCIA

UGGF I ?

UGISP I ?
UGNJC I 1
UGAGP I 1

UGSM s 1

® Quantidade de Metas por UG
R




FUMAS

DAE

Metas por Orgio da Adm. Indireta
N

m Metas por Orgao da Adm Indireta

LT
P .:»;5,'-7' g

PREFEITURA

GOVERNANGA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA




Metas e Indicadores s
no Periodo JUNDIAL

GOVERNANGA, FINANGAS
E TRANSPARENCIA

Indicador de

HEED Produto

Ampliacdo da Rede Rede de Fibra Otica
Metropolitana de Dados Ampliada (Km)

Ampliacdo e Manutencéao da
Capacidade de Reservacao e Obra realizada (%) 23 32 31 14
Tratamento de Agua

Urbanizacao do Jardim Sao

: Obra realizada (Un.) 1 0 0 0
Camilo
O] I h N LT e RIS (I Wl E quipamentos instalados
: ) 263 40 0 0
de Videomonitoramento (Un.)
Construcao e ampliacao darede
WAV NIRRT [ (- N{T-B Unidades Construidas 0 1 1 0

Hospitalar (Hortolandia e Pte. (Un.)
Sé&o Joéo)




Metas e Indicadores s
no Periodo JUNDIAL

GOVERNANGA, FINANGAS
E TRANSPARENCIA

Indicador de

e Produto

Acesso avagas de educacao AR NEUAIF 6o}

infantil (4 meses a 3 anos) (Un.) 3411 391 441l aall
Acessibilidade urbana Vias acessiveis (m?) 250 250 250 250
Termirlllal (S ElLIR sk tle Obra realizada (Un.) 0 0 0 1
ovo Horizonte
Parque Tecnoldgico Ii:)nzzjlz[r?t: d%)asfgjs 5 10 20 65
unidades de saude da atengao [T AL R 0 ) 0

Especializada (Vila Progresso) (Un.)




Metas e Indicadores

no Periodo JaND

GOVERNANGA, FINANGAS
E TRANSPARENCIA

Indicador de
Produto

Acao

Conhecimento dos profissionais Qualificacao de

do Magistério - Infantil servidores (Un.) 925 1075 1253 1503
Construcao e ampliacao e
educaggo infantil Se‘:\‘j‘i'gfrae‘éa(ouﬂe) 1744 2093 2511 3014
(4 meses a 3 anos) '
Conhecimento dos profissionais e
do magistério - ensino Q“a.'g'ca‘?a%de 1744 2093 2511 3014
fundamental servidores (Un.)
Corredores eftrgturgntes o1t Corredores implantados 16 49 37 3
segregacao inteligente (%)
Promocao das acdes da
estratégia de Equipes Criadas e 24 4 4 4

saude da familia e de agentes Mantidas (Un.)
comunitarios de saude
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PREFEITURA

GOVERNANCA, FINANCAS
E TRANSPARENCIA




